Bezirkshauptmannschaft Ried

Vereinsstatuten ,,Aktionsgemeinschaft Ortskern Waldzell*

§ 1 Name, Sitz und Téatigkeitsbereich:
(1) Der Verein fuhrt den Namen ,,Aktionsgemeinschaft Ortskern Waldzell*

(2) Er hat seinen Sitz in 4924 Waldzell,

§ 2 Zweck:

(1) Vereinszweck ist es den Ortskern von Waldzell in seinem historischen Charakter zu erhalten und
zu entwickeln. Dazu soll ein umfassender Plan fur ungenutzte Gebdude und Flachen erarbeitet
werden. Ziel ist es hohe Synergien zwischen &ffentlichen und privat genutzten Bereichen zu erzielen
um ein ansprechendes, kommunikatives und fuRgangerfreundliches Zentrum zu schaffen.

(2) Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt, sich fur die Idee und die
Ziele der Dorfentwicklung zu engagieren und Aktivitaten in kulturellen, sozialen, wirtschaftlichen und
skologischen Bereichen, die fur das Leben im eigenen Ort wichtig sind, zu setzen. Gemeinsam mit
dem Gemeinderat soll fur den Ort das beste Ergebnis erzielt werden.

(3) Der Verein ist auch berechtigt, sich an anderen Vereinen und an Gesellschaften zu beteiligen,
soweit dies zur Erfullung des Vereinszweckes notwendig ist. Ausdricklich ist die Einbindung in die
Initiative ,L(i)ebenswertes Oberdsterreich” der Landesregierung 00 angestrebt.

(Referenz: hitps://www.liebenswertes-ooe.at/250.htm)

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Das Vereinsziel soll durch die in Abs.2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden.

(1) Als ideelle Mittel dienen

(a) Informations- und Diskussionsveranstaltungen, Vortrage, Ausstellungen, Veréffentlichungen
(b) MaRnahmen zur Festigung des Zusammengehoérigkeitsbewusstseins der BevSlkerung und der
Identitatsfindung
(c) Mitarbeit in Arbeitskreisen
(d) Zusammenarbeit mit der zustandigen Gemeinde und mit anderen Einrichtungen und Vereinen,
die sich mit &hnlichen Themen beschaftigen. Die Themen kdnnten sein:
Ortsbild und Grinraum
Dorf-/Stadtentwicklung
Familie, Jugend, Senioren
- Kultur und Soziales

(2) Die erforderlichen materiellen Mitte! sollen aufgebracht werden durch Mitgliedsbeitrage, Ertragnisse
aus Veranstaltungen und Einrichtungen, Subventionen, Spenden, Stiftungen usw. Die dadurch
aufgebrachten Mittel durfen nicht fur andere Zwecke verwendet werden. Der Mitgliedsbeitrag ist am
1. Marz des Geschéftsjahres fallig. Das Geschéaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

(3) Der Schwerpunkt der Vereinsarbeit wird aber in der Ideenfindung, Mitarbeit in Planungsprozessen
und in der Offentlichkeitsarbeit liegen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und Ehrenmitglieder.
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(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. AuBerordentliche
Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines erhohten
Mitgliedsbeitrags férdern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste
um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Der Verein hat ordentliche, auBerordentliche und Ehrenmitglieder. Mitglieder des Vereines kénnen
Einzelpersonen und juristische Personen des &ffentlichen und privaten Rechtes sein.

(2) Ordentliche Mitglieder sind alle jene, die bereit sind, die gemeinnitzigen Ziele des Vereines zu
unterstitzen; auerordentliche Mitglieder férdern die Tatigkeit des Vereines vor allem durch héhere
Beitragsleistungen.

(3) Die Aufnahme der ordentlichen und auRerordentlichen Mitglieder erfolgt durch den Vorstand; sie
kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden.

(4) Durch die Generalversammlung koénnen Personen, die sich um die Vereinsziele besondere
Verdienste erworben haben, zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt, Verlust der Rechtspersénlichkeit,
Ausschluss oder Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

(2) Der freiwillige Austritt ist dem Vorstand schriftlich mitzuteilen und wird mit Ende des Geschaftsjahres
wirksam.

(3) Die Streichung eines Mitgliedes hat durch den Vorstand zu erfolgen, wenn es trotz dreimaliger
Mahnung mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages durch achtzehn Monate im Rickstand ist; (2) gilt
sinngema.

(4) Der Ausschluss aus dem Verein kann durch den Vorstand wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten ausgesprochen werden. Dagegen ist die Berufung an die Generalversammiung
zulassig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedschaft ruht.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. (4) genannten Grinden tber Antrag
des Vorstandes von der Generalversammlung beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen, die
Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen und Vorschiége zur Errichtung des Vereinszieles zu
machen:; sie besitzen das Teilnahme- und Stimmrecht in der Generalversammlung. Das aktive und
passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kréaften zu unterstlitzen und alles
zu unterlassen, was dessen Interessen und dem Ansehen des Vereines schaden kdnnte; die
Satzung des Vereines und die Beschliisse seiner Organe sind zu beachten; die ordentlichen und
auRerordentlichen Mitglieder sind zur zeitgerechten Zahlung der jahrlichen Mitgliedsbeitrage
verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereines sind:

1. die Generalversammiung (§ 9 bis 10)
2. der Vorstand (§§ 11 bis 13)
3. der Koordinationsausschuss (§ 16)
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4, die Rechnungsprifer (§ 14) und
5. das Schiedsgericht (§ 15)

§ 9: Generalversammiung

(1) Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. Eine
ordentliche Generalversammliung findet alle 2 Jahre am Sitz des Vereines statt.
(2) Eine auRerordentliche Generalversammiung findet auf

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

c) Verlangen der Rechnungsprufer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG)

d) Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten),

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten) binnen
vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auflerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mitglied bekannt gegebene Fax-Nummer
oder E-Mail Anschrift) einzuladen.

(4) Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a-c), durch die / einen
Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e)

(5) Giltige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auRerordentlichen Generalversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammiung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des
Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Weg einer schriftlichen Bevollméchtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammiung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Wahlen und Beschlussfassungen erfolgen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen
Stimmen.

Beschlusse, mit denen Statuten geandert werden oder der Verein aufgelést werden soll, bedurfen
jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammiung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, im Falle seiner/ihrer
Verhinderung sein/efihr/e Stellvertreter/in, schliellich das an Jahren alteste Vorstandsmitglied.
Uber die Generalversammlung ist vom Schriftfuhrer eine Niederschrift abzufassen und von ihm und
dem Vorsitzenden zu unterzeichnen.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme  und Genehmigung  des Rechenschaftsberichtes  und  des
Rechnungsabschlusses, des Berichtes der Rechnungsprifer und die Entlastung des
Vorstandes;

b) Bestellung und Enthebung der Vorstandsmitglieder und der Rechnungsprufer;

c) Beratung und Beschlussfassung Uber den Voranschlag und uber das Arbeitsprogramm;

d) Festsetzung der Mitgliedsbeitréage;

e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft, Entscheidung Uber die Berufung gegen
den Ausschluss aus dem Verein;

f) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige Antrage aufgrund der Tagesordnung;

g) Beratung und Beschlussfassung uiber Satzungsanderungen und Vereinsaufldsung.
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§11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau und Stellvertreter/in,
Schriftfuhrer/in und Stellvertreter/in sowie Kassier/in und Stellvertreter/in.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines
gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu
die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammiung einzuholen ist. Fallt
der Vorstand ohne Selbstergénzung durch Kooptierung uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange
Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprufer verpflichtet, unverzuglich eine auflerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprufer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auRerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt 2 Jahre; Wiederwah! ist moglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszuiiben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von seinem/seiner/inrem/ihrer
Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlusse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/efihr/e Stellvertreter/in. Ist auch
diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden Vorstandmitglied oder
jenem Vorstandsmitglied, das die tbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs.10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstandmitgliedes in
Kraft.

(10)Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erkldren. Die Ricktrittserkigrung
ist an den Vorstand, im Fall des Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu
richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fuhrung eines Vermogensverzeichnisses
als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlages, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des § 9 Abs. 1 und Abs. 2 lit.
a-c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder tber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den gepriften
Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auferordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kandigung von Angesteliten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéafte des Vereins. Der/die SchriftfGhrer/in
unterstitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fihrung der Vereinsgeschéfte.
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(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach aulen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des Schriftfihrers/der
Schriftfihrerin, in Geldangelegenheiten (vermogenswerte Dispositionen) des/der Obmann/Obfrau
und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein
bedurfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitgliedes.

(3) Rechtsgeschéfiliche Bevollmachtigung, den Verein nach aulen zu vertreten bzw. fur ihn zu
zeichnen, kénnen ausschliellich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbststandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bedurfen diese jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau flihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Der/die Schriftfuhrer/in fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

(7) Der/die Kassier/in ist fur die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmann/Obfrau, des Schrififlihrers/der
Schriftfuhrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer von 2 Jahren gewahlt.
Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifer obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prufung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemale Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen
Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Ausklnfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben
dem Vorstand tber das Ergebnis der Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedlrfen der Genehmigung durch die
Generalversammlung. Im tbrigen gelten fur die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11 Abs.
8 und 10 sinngeman.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht.
Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb
von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen
weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammiung — angehdéren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§ 16: Koordinationsausschuss

(1) Es kann ein Koordinationsausschuss eingerichtet werden, der die einzelnen Arbeitsgruppen bzw.
Projektgruppen koordiniert und als Bindeglied zum Gemeinderat fungiert. Es setzt sich zusammen
aus dem Birgermeister der Sitzgemeinde des Vereins (oder eines von ihm ernannten Vertreters),
je einem Mitglied der im Gemeinderat der Sitzgemeinde des Vereins vertretenen
Gemeinderatsfraktionen, ausgenommen eine Fraktion lehnt diese Mitgliedschaft ab, den Leitern der
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Arbeitskreise und Projektgruppen, die mit Aufgaben oder Zielsetzungen des Vereins betraut sind
und zumindest einem Vorstandsmitglied des Vereins.

(2) Der Leiter, dessen Stellvertreter und der Schriftfuhrer des Koordinationsausschusses sind von den
Mitgliedern dieses Ausschusses aus deren Mitte zu wéahlen. Die Funktionsdauer endet mit der des
Vereinsvorstandes bzw. ist gegebenenfalls der Koordinationsausschuss nach einer Neuwah| des
Vereinsvorstandes neu einzurichten.

(3) Die Sitzungen des Koordinationsausschusses werden vom Leiter des Koordinationsausschusses,
im Fall seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter einberufen. Auf Antrag von 3 Mitgliedern des
Koordinationsausschusses hat der Leiter eine Sitzung auf jeden Fall einzuberufen.

(4) Der Koordinationsausschuss ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend sind. Er fasst Beschllisse mit einfacher Mehrheit: bei
Gleichheit der Stimmen gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschiag.

§ 17: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwilige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammiung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — (ber die
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermégen
zu Ubertragen hat. Dieses Vermégen soll, soweit dies méglich und erlaubt ist, einer Organisation
zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecke der Sozialhilfe.



